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รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2557 
บริษัท มาสเตอร์ แอด จ ากัด (มหาชน) 

วันที่ 18 เมษายน 2557 
ณ.ห้องประชุมย่อย 1-2 ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกติติ์ เลขที่ 60 ถ.รัชดาภเิษกตัดใหม่  

แขวงคลองเตย กรุงเทพมหานคร  
 
เร่ิมการประชุม เวลา 14.00 น. 
โดยมี ร.ต.ต. เกรียงศกัดิ์ โลหะชาละ ประธานกรรมการบริษัท ท าหน้าท่ีประธานท่ีประชมุ และนางสาวธมนวรรณ นรินทวานิช 
เลขานกุารบริษัท เป็นผู้ด าเนินการประชมุ 
 
พิธีกร : กลา่วแนะน าคณะกรรมการ ผู้บริหาร และผู้ตรวจสอบบญัชีของ บมจ.มาสเตอร์ แอด (MACO) ที่เข้าร่วมประชมุ ดงันี ้
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และ คณะผู้บริหาร ที่ได้เข้าร่วมประชมุในครัง้นี ้ดงัตอ่ไปนี ้
 
คณะกรรมการบริษัท 
1.ร.ต.ต.เกรียงศกัดิ์   โลหะชาละ ประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการตรวจสอบ และ ประธานท่ีประชมุ 
2.นายนพดล  ตณัศลารักษ์ กรรมการบริษัท   ประธานกรรมการบริหาร  และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
3.นายพิเชษฐ   มณีรัตนะพร กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร 
4.นายธวชั   มีประเสริฐสกลุ กรรมการบริษัท  / กรรมการบริหาร 
5.นายพรศกัดิ์  ลิม้บญุยประเสริฐ กรรมการบริษัท / กรรมการตรวจสอบ  
6.นางอบุลรัตน์   โพธ์ิกมลวงศ์ กรรมการบริษัท / กรรมการตรวจสอบ 
7.นางสาวธมนวรรณ  นรินทวานิช กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร เลขานกุารบริษัท และผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
 
ในการประชมุครัง้นีม้ีกรรมการบริษัทท่ีไมไ่ด้เข้าร่วมประชมุเนื่องจากตดิภารกิจ 1 ทา่น คือ นายวิชิต ดิลกวิลาศ กรรมการบริษัท 
และกรรมการบริหาร 
 
ผู้ตรวจสอบบัญชีของบริษัท 
1.คณุยวุนนัท์  มโนมยัวศิิษฏ์  ตวัแทนผู้ตรวจสอบบญัชี จาก บริษัท ไพรซ์ วอเตอร์เฮ้าส์ คเูปอร์ ABAS  จ ากดั 
 
คณะผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม จ านวน 3 ท่าน คอื 
1. คณุจฑุา         จารุบณุย์  ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
2. คณุอไุรวรรณ    บณุยรัตพนัธุ์ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
3. คณุญาณิสร์   ทิพากร  ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายนวตักรรม 
ในการประชมุครัง้นี ้บริษัทได้มอบหมายให้ นายสทิธิพงษ์ มานะเอกพนัธ์  เป็นผู้สงัเกตการณ์การประชมุ   และขออาสาสมคัรผู้
ถือหุ้นรายยอ่ยเข้าร่วมในการนบัคะแนน จ านวน 2 ทา่น ได้แก่ คณุวฒันา หุน่ทรงธรรม และ คณุนฤมล บญุประสทิธ์ิกลุ 
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เร่ิมการประชุม: 
ประธานท่ีประชมุ:   แจ้งจ านวนผู้ ถือหุ้นตอ่ที่ประชมุ ณ.เวลาเร่ิมประชมุ บริษัทมจี านวนหุ้นทัง้สิน้ 300,896,950 หุ้น มี
ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะเข้าร่วมประชมุทัง้สิน้ 184 ราย นบัจ านวนหุ้นทัง้สิน้ 219,330,834 หุ้น คิดเป็น 72.89% มาด้วย
ตนเอง 127 ราย ถือหุ้นจ านวน 110,743,162 หุ้น คิดเป็น 36.80%  มอบฉนัทะ จ านวน 57 ราย นบัจ านวนหุ้นทัง้สิน้ 
108,587,672 หุ้น คิดเป็น 36.09%  ของจ านวนหุ้นทัง้หมด  ทัง้นีจ้ านวนผู้ ถือหุ้น ณ.วนัปิดสมดุทะเบียนเพื่อประชมุผู้ ถือหุ้น
ประจ าปี 2557 มจี านวนทัง้สิน้ 2,013 คน เทียบกบัปี 2556 ที่มีจ านวนผู้ ถือหุ้น1,662 คน  ในปีนีม้ีอตัราเพิม่ขึน้จ านวน  351 คน 
หรือเพิ่มขึน้ประมาณ 21% ทัง้นีแ้สดงให้เห็นวา่บริษัทได้รับความไว้วางใจจากนกัลงทนุมากขึน้   
และในปีนีถื้อวา่เป็นปีแหง่ความส าเร็จของ MACO โดยได้รับคดัเลอืกให้เป็นหนึง่ใน Asia's 200 Best Under a Billion ซึง่ได้มา
จากการค้นหาสดุยอดบริษัทจาก 900 แหง่ทัว่ภมูิภาคเอเชียแปซฟิิกที่มีมียอดขายตัง้แต ่ 5 ล้าน - 1,000 ล้านเหรียญสหรัฐฯ 
และมีการเติบโตทัง้ยอดขายและก าไรสทุธิโดดเดน่ เป็นปีที่สองติดตอ่กนั  และได้รับรางวลั Sets Awards จ านวน 1 รางวลั คือ 
บริษัทจดทะเบียนด้านผลการด าเนินงานยอดเยีย่ม (Best Performance Awards) จากงาน SET Awards 2013  ในสว่นของ
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ mai ซึง่จดัโดยตลาดหลกัทรัพย์ฯ และวารสารการเงินการธนาคาร รวมถงึได้รับผล
ประเมินการจดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2556 อยูใ่นเกณฑ์ ดีเลศิ และบริษัทยงัเป็นหนว่ยงานท่ีได้รับรางวลัชมเชย 
องค์กรโปร่งใส  ประจ าปี พ.ศ. 2555 (NACC Integrity Awards 2012) พ.ศ. 2555 ซึง่จดัโดยส านกังานคณะกรรมการป้องกนั
และปราบปรามการทจุริตแหง่ชาติ โดยบริษัทเป็น 1 ใน 17 รายช่ือบริษัทท่ีได้รับการเสนอช่ือให้ได้รับรางวลัดงักลา่ว จาก
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการทัง้สิน้ 67 บริษัท   จากรางวลัตา่งๆข้างต้นแสดงถึงการบริหารงานของบริษัทท่ีค านงึการเติบโตอยา่ง
ยัง่ยืนของบริษัท และค านงึถึงผู้มีสว่นได้เสยีทกุฝ่าย  สร้างความเช่ือมัน่ให้กบัผู้ ถือหุ้น นอกจากนี ้ ในปีนีเ้ราได้พยายาม
สร้างสรรค์สิง่ใหม่ๆ ให้กบัคูค้่าเพือ่สะท้อนผลประกอบการ ซึง่บริษัทมีผลประกอบการเติบโตขึน้อยา่งตอ่เนื่อง โดยในปี 2556 
บริษัทมีรายได้อยูท่ี่ 724  ล้านบาท ก าไรสทุธิอยูท่ี่ 174 ล้านบาท  
อนึง่การประชมุในครัง้นี ้บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสผู้ ถือหุ้นได้เสนอวาระส าหรับการประชมุผู้ ถือหุ้นประจ าปีเป็นการลว่งหน้า โดยให้
เสนอผา่นเว็บไซต์ของบริษัท ระหวา่งวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2556 – 14 กมุภาพนัธ์ 2557  ซึง่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใดเสนอวาระการ
ประชมุ บริษัทจงึได้ก าหนดวาระส าหรับการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2557  ทัง้สิน้  11 วาระ ดงันี  ้
ระเบียบวาระท่ี 1  พิจารณารับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2556  ซึง่ประชมุเมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 2556 
ระเบียบวาระท่ี 2   รับทราบรายงานของคณะกรรมการประจ าปี 2556  
ระเบียบวาระท่ี 3   พิจารณาอนมุตังิบการเงินประจ าปี สิน้สดุวนัท่ี  31 ธนัวาคม 2556 
ระเบียบวาระท่ี 4    รับทราบการจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาล 
ระเบียบวาระท่ี 5  พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรก าไรจากผลการด าเนินงานปี 2556 และการจา่ยเงินปันผลในรูปของเงินสด 
ระเบียบวาระท่ี 6   พิจารณาอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนของบริษัทโดยวิธีตดัหุ้นจดทะเบียนท่ียงัมิได้น าออกจ าหนา่ย และ

แก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิข้อ 4 ให้สอดคล้องกบัการลดทนุจดทะเบยีน 
ระเบียบวาระท่ี 7   พิจารณาอนมุตัิการออกและเสนอขายหุ้นกู้  
ระเบียบวาระท่ี 8   พิจารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหนง่ตามวาระและการแตง่ตัง้กรรมการ เข้าใหม่ 
ระเบียบวาระท่ี 9   พิจารณาอนมุตัจิ่ายคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2557 
ระเบียบวาระท่ี 10   พิจารณาอนมุตัิแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี  และก าหนดคา่สอบบญัชีประจ าปี 2557 
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ระเบียบวาระท่ี 11   พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี)   
 
หากผู้ ถือหุ้นทา่นใดมีค าถามที่ต้องการสอบถามเพิ่มเติมนอกเหนือจากค าถามตามระเบียบวาระการประชมุ เราจะ

เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นทกุทา่นซกัถามได้ภายหลงัจากจบวาระท่ี 11 ครับ วนันีเ้รามีผู้บริหารทกุทา่นเข้าร่วมประชมุและพร้อมที่จะ
ตอบข้อซกัถามของผู้ ถือหุ้นทกุทา่นครับ  และเพื่อไมใ่ห้เสยีเวลา  ขอเชิญ คณุธมนวรรณ นรินทวานิช เลขานกุารบริษัท เป็น
ผู้ด าเนินการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2557  

 
เลขานุการบริษัท: ขอให้พิธีกรแจ้งวิธีปฏิบตัิในการนบัคะแนนเสยีง 
พิธีกร: แจ้งวิธีปฏิบตัิในการนบัคะแนนเสยีง ดงันี ้

1. ก่อนลงมตใินวาระใดๆ ประธานจะให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามรายละเอียดและข้อสงสยั 
2. การลงคะแนนเสยีงพจิารณาการประชมุในแตล่ะวาระ บริษัทจะเลอืกใช้วิธีลงคะแนนแบบ 1  

  Share : 1 Vote หรือ 1 หุ้น มีคะแนนหนึง่เสยีง  โดยจะใช้บตัรลงคะแนน ที่เจ้าหน้าที่ได้แจกให้กบั 
  ทา่นผู้ ถือหุ้นทกุทา่น  

3. การใช้สทิธิออกเสยีงเพื่ออนมุตัใินแตล่ะวาระการประชมุจะยดึเสยีงข้างมากเป็นมติ คือมากกวา่กึง่
หนึง่ของจ านวนหุ้นของผู้ เข้าร่วมประชมุและมีสทิธิออกเสยีง ยกเว้น ระเบียบวาระท่ี 9 พิจารณา
อนมุตัิจา่ยคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2557 ให้เป็นไปตามมติของผู้ ถือหุ้นซึง่ประกอบด้วย
คะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ เข้าร่วมประชมุและมีสทิธิออกเสยีง  

4. ประธานจะแจ้งตอ่ที่ประชมุให้ลงมติในแตล่ะวาระโดยวธีิเปิดเผย  
5. เพื่อความรวดเร็วในการนบัคะแนน  บริษัทจะใช้บตัรลงคะแนนเฉพาะในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นไมเ่ห็นด้วย 

หรืองดออกเสยีงเทา่นัน้ และจะน าเอาคะแนนเสยีงที่ได้ ไปหกัออกจากจ านวนหุ้นของผู้ ถือหุ้น
ทัง้หมด ที่เข้าร่วมประชมุในแตล่ะวาระยกเว้น  การลงคะแนน ใน  วาระท่ี 8 พิจารณาเลอืกตัง้
กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหนง่ตามวาระ บริษัทได้ก าหนดให้ผู้ ถือหุ้น ใช้สทิธิออกเสยีง
เลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล  โดยบริษัทจะเก็บบตัรลงคะแนนเสยีงจากผู้ ถือหุ้นทกุรายทีเ่ข้า
ร่วมประชมุ ทัง้กรณีที่ผู้ ถือหุ้น เหน็ด้วย ไมเ่ห็นด้วย หรืองดออกเสยีง และเพื่อความโปร่งใสในการ
ลงคะแนน จงึขอเรียนเชิญคณะกรรมการท่ีได้รับการเสนอช่ือเพื่อด ารงต าแหนง่กรรมการบริษัท
ตอ่ไปอีกวาระหนึง่ออกจากห้องประชมุ 

6. ในการพิจารณาในแตล่ะวาระ  ประธานจะเป็นผู้ประกาศให้ผู้ที่ไมเ่ห็นด้วยในแตล่ะวาระออกเสยีง 
ลงนามในบตัรลงคะแนน แล้วให้ผู้ที่ไมเ่ห็นด้วยยกมือเพื่อให้เจ้าหน้าที่เก็บรวบรวมบตัรลงคะแนน 
ของทา่น 

7. ผู้ ถือหุ้นท่ีท าหนงัสอืมอบฉนัทะ ให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชมุ และเป็นแบบออกเสยีงลงคะแนนตามความ
ประสงค์ของทา่นผู้ ถือหุ้นนัน้ บริษัทได้น าคะแนนเห็นด้วย ไมเ่ห็นด้วย หรืองดออกเสยีง ตามความ
ประสงค์ของทา่นผู้ ถือหุ้นบนัทกึรวมไว้ในเคร่ืองคอมพวิเตอร์เพื่อการลงมตติามวาระไว้แล้ว 
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8. กรณีที่ผู้มอบฉนัทะได้ระบกุารออกเสยีงลงคะแนนในแตล่ะวาระไว้อยา่งชดัเจนแล้ววา่เห็นด้วย ไม 

 เห็นด้วยหรืองดออกเสยีง แตผู่้ รับมอบฉนัทะไมไ่ด้ใช้สทิธิออกเสยีงตามที่ระบไุว้ในหนงัสอืมอบ 
ฉนัทะ จะมีผลให้คะแนนเสยีงเป็นโมฆะ 

9. ในระหวา่งการประชมุหากมีผู้ ถือหุ้นเข้ามาร่วมประชมุเพิ่ม บริษัทจะนับจ านวนผู้ ถือหุ้นและจ านวน 
 หุ้นใหมท่กุครัง้ที่มีผู้ ถือหุ้นเข้ามาร่วมประชมุเพิ่ม โดยผู้ ถือหุ้นทา่นที่เข้ามาใหมใ่นระหวา่งการ 

ประชมุสามารถออกเสยีงลงคะแนนได้เฉพาะวาระท่ียงัไมล่งมติในที่ประชมุเทา่นัน้ ทัง้นีป้ระธาน 
จะสรุปผลการลงมตใินแตล่ะวาระให้ที่ประชมุรับทราบ 

10. ประธานจะแจ้งผลการลงคะแนนโดยระบจุ านวนหุ้นท่ีลงมตเิห็นด้วย ไมเ่ป็นด้วย และงดออกเสยีง 
เลขานุการบริษัท: 
ระเบียบวาระที่ 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2556 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่24 เมษายน 2556 

บริษัท ได้จดัท ารายงานการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2556 ซึง่ประชมุเมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 2556 
โดยได้มีการจดัท ารายงานการประชมุภายใน 14 วนั นบัแตว่นัประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ทัง้นีไ้ด้เผยแพร่
รายงานดงักลา่วใน Web Site ของบริษัทเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว   
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2556 วนัท่ี 24 
เมษายน 2556 ซึง่คณะกรรมการเห็นวา่ได้มีการบนัทกึรายงานไว้อยา่งถกูต้อง ให้ที่ประชมุสามญัผู้ ถือ
หุ้นรับรองรายงานการประชมุดงักลา่ว โดยบริษัทได้เผยแพร่รายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นใน
เว็บไซต์ของบริษัทอกีครัง้หนึง่พร้อมหนงัสอืนดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นฉบบันี ้ และเอกสารตา่งๆ ที่
เก่ียวข้องกบัการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ตัง้แตว่นัท่ี   18 มีนาคม 2557 โดยมีรายละเอยีดตามส าเนา
รายงานการประชมุตามสิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัท่ี 2  

ประธานที่ประชุม: เชิญผู้ ถือหุ้นซกัถามรายละเอียดและข้อสงสยัตา่งๆ ปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นในห้องประชมุทกัท้วงหรือ
ขอให้แก้ไขรายงานการประชมุเป็นอยา่งอื่นจึงขอให้ที่ประชมุลงมติ 

มติที่ประชุม: รับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2556  ซึง่ประชมุเมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 2556 ด้วย
คะแนนเสยีงดงันี ้

 เห็นด้วย   225,589,832 เสยีง คิดเป็น 100% 
 ไมเ่ห็นด้วย     - เสยีง 
 งดออกเสยีง     - เสยีง 
เลขานุการบริษัท:  
ระเบียบวาระที่ 2   รับทราบรายงานของคณะกรรมการประจ าปี 2556  

บริษัท ได้จดัท ารายงานคณะกรรมการเก่ียวกบัผลการด าเนินงานประจ าปีสิน้สดุ  31 ธนัวาคม 2556 ซึง่
แสดงผลการด าเนินงานของบริษัท ในรอบปี 2556 



 5 

คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นวา่ถกูต้องและเพียงพอ  จงึขอน าเสนอตอ่ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นเพื่อ
รับรองรายงานของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกบัผลการด าเนินงานประจ าปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2556 ของบริษัทดงัปรากฏในรายงานประจ าปี 2556 ที่ได้จดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นตามสิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัท่ี 1 

นายนพดล ตัณศลารักษ์: ได้กลา่วสรุปผลการด าเนินงานประจ าปี 2556  ดงันี ้
 ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทในปี 2556 และปี 2557 ยงัคงเน้นการรักษาฐานลกูค้าเก่า และการ
หาลกูค้ารายใหม่ๆ เข้ามา โดยสือ่โฆษณาของ MACO แบง่ออกเป็นสือ่หลกัสองประเภทคือ  MACO 
Space คือการขายพืน้ท่ีโฆษณา โดยแบง่เป็น Billboard, Transit และ Street Furniture ซึง่จะแบง่
ออกเป็นคา่โฆษณา และการผลติชิน้งาน  (Production) โดยจะพยามท าให้สดัสว่นของงาน Production 
เพิ่มขึน้ ให้ลกูค้าให้ความสนใจในการผลติชิน้งานท่ีแปลกใหม ่ และท าให้พืน้ท่ีโฆษณามีความนา่สนใจ
มากขึน้ ในสว่นของ Non MACO Space จะแบง่เป็น Made To Order  กบั Event  สิง่ที่เป็นผลพลอยได้
ที่ท าให้รายได้เพิ่มขึน้ และมีก าไรเพิ่มขึน้ นอกเหนือจากการพฒันาในเร่ืองของ MACO Space อยูแ่ล้ว 
ซึง่ในแตล่ะสว่นจะมีผู้บริหารที่รับผิดชอบในการท าให้แตล่ะสว่นเตบิโตเพื่อให้เป็นผลดีกบัองค์กร โดยมี
การเตรียมแผนงานตา่งๆเอาไว้เผ่ือผลกัดนัสือ่ให้มีการเติบโตเพิ่มขึน้ ทัง้นีจ้ะดคูวามเหมาะสมในการ
ลงทนุวา่โครงการท่ีเตรียมการไว้มีความเหมาะสมหรือไม่ อีกสว่นหนึง่เป็นเร่ืองของสิง่ที่เราจะท าในปีนี ้
และปีหน้าคือการขยายพืน้ท่ีสือ่โฆษณาทัง้ในกรุงเทพ ปริมณฑล และตา่งจงัหวดั รวมทัง้ในปีนีจ้ะมี
ความพร้อมในการท า application มาใช้ให้มากขึน้ เพราะฉะนัน้การมีพนัธมติรเพื่อมาสร้าง Net work 
ให้ใหญ่ขึน้ก็เป็นเร่ืองจ าเป็นในการท่ีจะเพิม่ยอดขาย ทัง้จากการที่ MACO ลงทนุเอง และการน าสือ่
โฆษณาของพนัธมิตรมาช่วยขาย  ก็จะท าให้การลงทนุของเราไมห่นกัจนเกินไป และจะดใูนเร่ืองของการ
พยามทีจ่ะหาโอกาสไปลงทนุในตา่งประเทศ ซึง่วนันีเ้ราพยามเร่ิมต้นด้วยการน าเอาสือ่ของพนัธมิตรใน
ตา่งประเทศมาขายก่อนถ้าศกึษาดแูล้วมคีวามพร้อมในการร่วมลงทนุก็จะมีโอกาสไปลงทนุในตา่งประ เทศได้ 

ประธานที่ประชุม: เชิญผู้ ถือหุ้นซกัถามรายละเอียดและข้อสงสยัตา่งๆ ปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใด ต้องการสอบถาม
เพิ่มเติม และเนื่องจากวาระนีเ้ป็นวาระเพื่อรับทราบจงึไมม่ีการลงมติ ก่อนการเร่ิมประชมุในวาระตอ่ไป 
ประธานได้สรุปจ านวนหุ้นเพิ่มเตมิ เนื่องจากมีผู้ ถือหุ้นเข้ามาใหม ่ ดงันี ้  ก่อนการเร่ิมประชมุวาระที่สาม 
มีจ านวนผู้ ถือหุ้นทัง้สิน้ 204 ราย  จ านวน 226,000,265 หุ้น คดิเป็น 75.11% ของจ านวนหุ้นทัง้หมด 
แบง่เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมาด้วยตนเองจ านวน 140 ราย จ านวน 116,765,616 หุ้น คิดเป็น 38.81% ของ
จ านวนหุ้นทัง้หมด ผู้ ถือหุ้นท่ีรับมอบฉนัทะที่เข้าร่วมประชมุ จ านวน 64 ราย 109, 234,649 หุ้น  คดิเป็น 
36.30%  ของจ านวนหุ้นทัง้หมด และให้เลขานกุารบริษัทด าเนินการประชมุในวาระตอ่ไป 

เลขานุการบริษัท: 
ระเบียบวาระที่ 3   พิจารณาอนุมตัิงบการเงนิประจ าปี สิน้สุดวนัที่  31 ธันวาคม 2556 

บริษัทได้จดัท างบแสดงฐานะการเงิน, งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ, และงบกระแสเงินสด ส าหรับรอบ
ระยะเวลาบญัชีประจ าปี สิน้สดุวนัท่ี  31 ธนัวาคม 2556  แล้วเสร็จ คณะกรรมการบริษัท และ
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นวา่ถกูต้องครบถ้วน  และเพียงพอตามหลกัการบญัชีที่
รับรองทัว่ไปจึงขอน าเสนอตอ่ที่ประชมุสามญัผู้ถือหุ้นเพื่ออนมุตัิงบแสดงฐานะการเงิน, งบก าไรขาดทนุ
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เบ็ดเสร็จ,ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีประจ าปี  สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 ซึง่ผู้สอบบญัชีบริษัท
ได้รับรองแล้ว ตามที่ปรากฏอยูใ่นหมวด “งบการเงิน” และ “รายงานคณะกรรมการตรวจสอบตอ่ผู้ ถือ
หุ้น”  ของรายงานประจ าปีที่ได้จดัสง่ให้กบัผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชมุครัง้นี ้   
คณะกรรมการบริษัทเห็นวา่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นสมควรอนมุตังิบแสดงฐานะการเงิน,งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ
,และงบกระแสเงินสด ประจ าปี 2556 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 ซึง่ผา่นการสอบทานจาก
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท และผู้สอบบญัชีของบริษัทรับรองแล้ว   โดยมีรายละเอียดดงันี ้
ผลการด าเนินงานของบริษัท มีรายได้จากการขายและบริการแบง่เป็น 2 สว่น ได้แก่ในสว่นของ MACO  
Space  และ Non MACO Space  ซึง่มีรายได้รวมทัง้สิน้ 724 ล้านบาท  โดยสือ่ในสว่นของ MACO 
Space ประกอบด้วยสือ่ Billboard, Street Furniture และ Transit  รายได้รวมกนั 642 ล้านบาท และ
รายได้ในสว่นของ Non MACO Space ซึง่ประกอบด้วย Made To Order, Event และ อื่นๆ รวมทัง้สิน้ 
82 ล้านบาท  ในสว่นของรายได้ปี 2556 มีสดัสว่นท่ีลดลงเมื่อเทยีบกบัปี 2555 เนื่องมาจากใน ปี 2555 
บริษัทมีรายได้พเิศษมาจาก งาน Expo Yeosu ประเทศเกาหลใีต้ ซึง่มีมลูคา่ 43 ล้านบาท ในขณะที่ปี 
2556 ไมม่ ีอีกสว่นหนึง่มาจากสดัสว่นของงาน Made To Order ลดลง เนื่องมาจากลกูค้าเลือ่นการจดั
กิจกรรมในปี 2556 อยา่งไรก็ตาม ในปี 2556 บริษัทก าไรสทุธิ 174 ล้านบาท  เพิม่ขึน้จากปี 2555 ใน
อตัรา24%   เนื่องมาจากมีอตัราการใช้งานของป้ายเพิ่มขึน้ท าให้มีสดัสว่นรายได้เพิ่มขึน้ ในขณะทีต้่นทนุ
ของบริษัทเป็นลกัษณะ  Fix Cost  จึงท าให้มีสดัสว่นของก าไรเพิม่ขึน้ ในขณะท่ีต้นทนุเทา่เดิม และอีก
สว่นหนึง่เนื่องมาจาก การได้รับผลประโยชน์จากการลดลงอตัราภาษีเงินได้นิติบคุคลจาก23% ในปี 
2555 ลดลงเหลอื 20% ในปี 2556  
ในสว่นของสนิทรัพย์รวมทัง้หมดในปี 2556 มีสนิทรัพย์รวมอยูท่ี่ 855.19 ล้านบาท ซึง่สว่นใหญ่เป็นเงิน
สดในมือ และลกูหนีก้ารค้า หนีส้นิรวม 146.43 ล้านบาท และสว่นของผู้ ถือหุ้น 690 ล้านบาท ทนุจด
ทะเบียนของบริษัทในปี 2556 อยูท่ี่ 300,856,950 ล้านบาท 

ประธานที่ประชุม: เชิญผู้ ถือหุ้นซกัถามรายละเอียดและข้อสงสยัตา่งๆเพิ่มเติม ปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใดต้องการ 
 สอบถามเพิ่มเติม จึงขอให้ที่ประชมุลงมติ 
มติที่ประชุม:   ที่ประชมุมีมติอนมุตังิบการเงิน ประจ าปี 2556 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี ้
 เห็นด้วย  226,000,838 เสยีง คิดเป็น 100% 
 ไมเ่ห็นด้วย      - เสยีง 
 งดออกเสยีง                 - เสยีง 
เลขานุการบริษัท:  
ระเบียบวาระที่ 4    รับทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล 

ตามพระราชบญัญตัมิหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และข้อบงัคบัของบริษัท คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปัน
ผลระหวา่งกาลได้เมื่อเห็นวา่บริษัท มีก าไรพอที่จะจา่ยได้ และเมือ่ได้จ่ายปันผลแล้ว ต้องรายงานให้ที่
ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบ ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 3/2556 วนัท่ี 13 สงิหาคม 2556 มีมตอินมุตัิ
ให้จ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลจากผลการด าเนินงานในช่วง 1 มกราคม 2556 ถงึวนัท่ี 30 มถินุายน 2556 
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แก่ผู้ ถือหุ้นในอตัราหุ้นละ 0.20 บาท จ านวน 300,896,950หุ้น เป็นจ านวนเงินรวม 60,179,390.00 บาท  
โดยได้จ่ายเงินปันผลดงักลา่วให้แก่ผู้ ถือหุ้นแล้วเมื่อวนัท่ี 13 กนัยายน 2556  
คณะกรรมการบริษัทเห็นควรรายงานการจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาล ให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบ 

ประธานที่ประชุม:  เชิญผู้ ถือหุ้นซกัถามรายละเอียดและข้อสงสยัตา่งๆเพิม่เติมปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใดต้องการสอบ 
ถามเพิ่มเติม  และเป็นวาระการประชมุเพื่อรับทราบการจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาลจึงไมม่ีการลงมติและ
ขอให้เลขานกุารด าเนินการประชมุวาระถดัไป 

เลขานุการบริษัท:  
ระเบียบวาระที่ 5   พิจารณาอนุมตักิารจดัสรรก าไรจากผลการด าเนินงานปี 2556 และอนุมัตกิารจ่ายเงนิปันผล 

บริษัท มีนโยบายจ่ายเงินปันผล ให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอตัราไมน้่อยกวา่ร้อยละ 50 % ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษี
เงินได้นิติบคุคลและส ารองตามกฎหมาย   คณะกรรมการบริษัทมมีติให้จ่ายเงินปันผลประจ าปี 2556 โดย
จ่ายเป็นเงินสดจากผลประกอบการ งวด1 กรกฎาคม 2556 – 31 ธนัวาคม 2556 โดยมีรายละเอยีดดงันี ้
จ่ายปันผลเป็นเงินสด  ในอตัราหุ้นละ 0.30 บาท ส าหรับผู้ ถือหุ้นจ านวน 300,896,950 หุ้น  รวมเป็นเงิน
ปันผลทัง้สิน้  90,269,085.00 บาท ก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสทิธิรับเงินปันผลในวนัท่ี 12 มีนาคม 2557 
และรวบรวมรายช่ือตามมาตรา225 ของพรบ. หลกัทรัพย์ฯ (Record date) และปิดสมดุทะเบียนพกัการ
โอนหุ้นในวนัท่ี 13 มีนาคม 2557 และจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 16 พฤษภาคม 2557 (ซึง่สทิธิในการรับเงินปัน
ผลดงักลา่วยงัไมม่คีวามแนน่อนเนือ่งจากต้องรอการอนมุตัจิากที่ประชมุผู้ ถือหุ้น) 
  โดยมีรายละเอยีดการจา่ยปันผลปี 2551 – 2556   ดงันี ้

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล  ปี 2556 ปี 2555 ปี 2554 ปี 2553 ปี 2552 ปี 2551 

1.ก าไรสทุธิ (ล้านบาท)  196 197 78.55 64.7 22.38 49.64 

2.จ านวนหุ้น (ล้านหุ้น)  300.9 175 125 125 125 125 

3.เงินปันผลจ่ายตอ่หุ้น  
      

- เงินปันผลระหวา่งกาล (บาท/หุ้น)  0.20 0.20 0.25 0.25 - - 

- เงินปันผลประจ าปี (บาท/หุ้น)  0.30 0.15 0.27 0.25 0.2 0.2 

- หุ้นปันผล (บาท/หุ้น) - 0.72 0.4    

4.รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิ น้ 
(ล้านบาท)  

150.45 187.25 115 62.5 25 25 

5.สดัส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบ
กับก าไรสุทธิหลังหักส ารองตาม
กฎหมาย  

76.73% 95% N/A* N/A* N/A* 50.36% 
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คณะกรรมการบริษัท เห็นว่าที่ประชุมผู้ ถือหุ้นสมควรอนุมตัิจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2556   ตามที่
คณะกรรมการบริษัทเสนอ ซึ่งจะจ่ายให้แก่ผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลตามที่ปรากฏรายช่ือ ณ.วนั
ก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นเพื่อสิทธิในการรับเงินปันผล (Record Date) วนัที่ 12 มีนาคม 2557 โดยจะ
จ่ายเงินปันผลในวนัที่ 16 พฤษภาคม 2557 ทัง้นีส้ิทธิในการรับเงินปันผลดงักลา่วยงัมีความไม่แน่นอน
จนกวา่จะได้รับการอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2557 

ประธานที่ประชุม: เชิญผู้ ถือหุ้นซกัถามรายละเอียดและข้อสงสยัตา่งๆเพิม่เติม ปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใดต้องการ
สอบถามเพิม่เติม ประธานจึงขอให้ที่ประชมุลงมติ 

มติที่ประชุม:   อนมุตัิให้จ่ายเงินปันผลประจ าปี 2556 จากก าไรสทุธิของผลประกอบการไตรมาส 3 และ ไตรมาส 4 
 (1 กรกฎาคม 2556 – 31 ธนัวาคม 2556) ให้แก่ผู้ ถือหุ้นสามญัของบริษัท ในอตัราหุ้นละ 0.30 บาท 
ส าหรับผู้ ถือหุ้นจ านวน 300,896,950 หุ้น  รวมเป็นเงินปันผลทัง้สิน้  90,269,085.00 บาท ก าหนด
จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 16 พฤษภาคม 2557   ด้วยคะแนนเสยีงดงันี ้
เห็นด้วย   226,002,747 เสยีง คิดเป็น 100% 
ไมเ่ห็นด้วย      - เสยีง 
งดออกเสยีง      - เสยีง 

เลขานุการบริษัท:  

ระเบียบวาระที่ 6   พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยวิธีตัดหุ้นจดทะเบียนที่ยังมิได้น าออก 
จ าหน่าย และแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4 ให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน 
สืบเนื่องจากที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2556 เมื่อวนัที่ 24 เมษายน 2556 ที่มีมติอนมุตัิให้มีการ
จ่ายปันผลเป็นหุ้นปันผลจ านวน 125,898,967 หุ้น ซึง่ผลจากการจ่ายหุ้นปันผลดงักลา่ว มีผู้ ถือหุ้นได้รับ
หุ้นปันผลทัง้สิน้ 125,897,387 หุ้น จึงยงัคงมีหุ้นจดทะเบียนท่ียงัมิได้น าออกจ าหนา่ยจ านวน 1,580 หุ้น  
คณะกรรมการบริษัทเห็นควรให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัใิห้ลดทนุจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม 
300,898,530 บาท เป็นทนุจดทะเบียนใหม ่ 300,896,950 บาท โดยวิธีตดัหุ้นจดทะเบยีนที่ยงัมิได้น า
ออกจ าหนา่ยจ านวน 1,580 หุ้น ซึง่เป็นหุ้นสามญัจดทะเบยีนที่เหลอืจากการจดัสรรหุ้นปันผลตามมติที่
ประชมุสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2556 และให้แก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิของบริษัทข้อ 4 ให้
สอดคล้องกบัทนุจดทะเบียนเป็นดงันี ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน    300,896,950 บาท (สามร้อยล้านแปดแสนเก้าหมื่นหกพนั
เก้าร้อยห้าสบิบาท) 

 แบง่ออกเป็น   300,896,950 หุ้น (สามร้อยล้านแปดแสนเก้าหมื่นหกพนั
เก้าร้อยห้าสบิหุ้น) 

 มลูคา่หุ้นละ  1 บาท (หนึง่บาท) 
 โดยแบง่ออกเป็น     
 หุ้นสามญั 300,896,950 หุ้น (สามร้อยล้านแปดแสนเก้าหมื่นหกพนั

เก้าร้อยห้าสบิหุ้น) 
 หุ้นบริุมสทิธิ -ไมม่ี- หุ้น (หุ้น) 
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ประธานที่ประชุม: เชิญผู้ ถือหุ้นซกัถามรายละเอียดและข้อสงสยัตา่งๆเพิม่เติม ปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใด ต้องการ 
 สอบถามเพิม่เติม ประธานจึงขอให้ที่ประชมุลงมติ 
มติที่ประชุม:   พิจารณาอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนของบริษัทโดยวิธีตดัหุ้นจดทะเบียนท่ียงัมิได้น าออกจ าหนา่ย และ 
 แก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิข้อ 4 ให้สอดคล้องกบักบัการลดทนุจดทะเบียน ด้วยคะแนนเสยีงดงันี ้

เห็นด้วย  226,002,747 เสยีง คิดเป็น 100% 
ไมเ่ห็นด้วย              -  เสยีง 
งดออกเสยีง              -    เสยีง 

เลขานุการบริษัท: 
ระเบียบวาระที่ 7   พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกู้ 

เนื่องจากบริษัทได้สมคัรเข้าร่วมโครงการ หุ้นกู้  SMEs  ของ ส านกังานคณะกรรมการก ากบั หลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.)  ซึง่หากผู้ เข้าร่วมโครงการมคีวามพร้อมในการออกหุ้นกู้   จะได้รับสว่นลด
คา่ธรรมเนียม ที่เก่ียวข้องในการเสนอขายหุ้นกู้  ได้แก่ คา่ธรรมเนียมการขอรับการจดัอนัดบัความ
นา่เช่ือถือคา่ธรรมเนยีมเสนอขายตราสารหนีท้ี่ออกใหม ่ และคา่ธรรมเนียมการขึน้ทะเบียนตราสารหนี ้
ประกอบกบับริษัทควรมีแหลง่เงินทนุเพื่อเตรียมรองรับโครงการใหม ่ รวมถึงเพื่อเป็นการเพิม่ทางเลอืกใน
การระดมทนุของบริษัทฯ เพิ่มเตมิ คณะกรรมการบริษัท มีมติให้น าเสนอตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื่ออนมุตัิ
การออกและเสนอขายหุ้นกู้ เพื่อเพิ่มทางเลอืกในการระดมทนุซึง่จะน ามาใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนและ
เป็นประโยชน์ในการบริหารจดัการต้นทนุทางการเงินของบริษัทเพือ่น ามาใช้ในการด าเนินกิจการของ
บริษัท โดยให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นมอบอ านาจให้แก่คณะกรรมการและ/หรือบคุคลที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการเป็นผู้ก าหนดหรือเปลีย่นแปลงเง่ือนไขและรายละเอยีดตา่ง ๆ ที่เก่ียวข้องกบัการออกและ
เสนอขายหุ้นกู้  ในแตล่ะประเภท/แตล่ะชนิดในแตล่ะครัง้ รวมทัง้ให้มีอ านาจในการด าเนินการใด ๆ อนั
จ าเป็นและเก่ียวเนื่องกบัการออกและเสนอขายหุ้นกู้  ให้ส าเร็จและเป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด ซึง่
รวมถงึอ านาจในการแตง่ตัง้ผู้จดัจ าหนา่ยและรับประกนัการจ าหนา่ย การเข้าท าและลงนามในสญัญา 
Underwriting Agreement หรือสญัญา Placement Agreement และ/หรือเอกสาร หรือสญัญาอืน่ ๆ ที่
เก่ียวข้อง การจดัท าและยื่นค าขอและเอกสารตา่งๆ กบัส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกั ทรัพย์หนว่ยงานราชการท่ีเก่ียวข้อง และ/หรือ บคุคลอื่นใดที่เก่ียวข้อง เป็นต้น  
คณะกรรมการบริษัท เห็นควรให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิให้บริษัทออกและเสนอขายหุ้นกู้ ระยะยาวให้
สอดคล้องกบัการขยายกิจการของบริษัท โดยมีรายละเอยีดเบือ้งต้นดงันี ้

  ชนิดของหุ้นกู้     :  หุ้นกู้ชนิดระบช่ืุอผู้ ถือหรือไมร่ะบช่ืุอผู้ ถือ ประเภทด้อยสทิธิหรือไมด้่อยสทิธิ  
    อาจมีหรือไมม่ีประกนั อาจมีหรือไมม่ีผู้แทนผู้ ถือหุ้นกู้และอาจสามารถหรือไม่ 
    สามารถไถถ่อนได้ก่อนก าหนด 

วงเงินรวม    :    ไมเ่กิน 1,000 ล้านบาท (หนึง่พนัล้านบาท)  
สกลุเงิน :    สกลุเงินบาท และ/หรือสกลุเงินประเทศอื่น 
อตัราดอกเบีย้   : ขึน้อยูก่บัความเหมาะสมและสภาพตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุ้นกู้ ในแตล่ะคราว 
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อาย ุ          :    ไมเ่กิน 5 ปี นบัแตว่นัท่ีออกหุ้นกู้ ในแตล่ะคราว 
การเสนอขาย    :    เสนอขายในประเทศ และ/หรือตา่งประเทศ ให้แก่ 

ประชาชนทั่วไป และ/หรือผู้ ลงทุนสถาบัน และ/หรือผู้ ลงทุนรายใหญ่ และ /หรือผู้
ลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง และ/หรือบุคคลใด ๆ ตามประกาศคณะกรรมการก ากับ
ตลาดทุน และ /หรือตามประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์และ/หรือตามประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์และ/หรือตามกฎหมายหรือระเบียบอื่นที่เก่ียวข้องที่มีผลบงัคบัใช้ใน
ขณะที่ออกและเสนอขายหุ้นกู้นัน้ โดยอาจเสนอขายในคราวเดียวหรือหลายคราว 
และ/หรือเป็นโครงการก็ได้ 

ระยะเวลาในการออกและเสนอขายหุ้นกู้ :   ภายในระยะเวลา 3 ปี นบัจากวนัที่ ทีป่ระชมุผู้ถือหุ้นมมีตอินมุตัิ 
 ให้ออกและเสนอขายหุ้นกู้  

เง่ือนไขพิเศษ : ในกรณีที่บริษัทได้ไถ่ถอนหรือช าระคืนหุ้นกู้ที่ได้ออกภายในวงเงินที่ได้รับการอนมุตัิ 
ข้างต้นบริษัทสามารถออกหุ้นกู้ทดแทนเพิม่เตมิอกีได้ภายในเง่ือนไขและวงเงิน 
(Revolving) ตามทีก่ าหนดไว้ข้างต้นดงักลา่ว  
ทัง้นีใ้ห้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ บคุคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัทมีอ านาจในการเจรจาตกลง ลงนามในสญัญา และ/หรือเอกสารท่ีเก่ียวข้อง 
รวมถงึด าเนินการใด ๆ อนัจ าเป็นและเก่ียวข้องกบัการออกและเสนอขายหุ้นกู้  เพื่อให้
เป็นไปตามกฎหมายก าหนด และมีอ านาจในการก าหนดหลกัเกณฑ์ เง่ือนไข 
รายละเอียดอื่นๆ อนัจ าเป็นและสมควรท่ีเก่ียวข้องกบัการออกและเสนอขายหุ้นกู้ใน
แตล่ะคราว  

ประธานที่ประชุม: เชิญผู้ ถือหุ้นซกัถามรายละเอียดและข้อสงสยัตา่งๆเพิม่เติมปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใดต้องการ 
 สอบถามเพิม่เติม ประธานจึงขอให้ที่ประชมุลงมติ 
มติที่ประชุม:   ที่ประชมุมีมติอนมุตักิารออกและเสนอขายหุ้นกู้  ด้วยคะแนนเสยีงดงันี ้

เห็นด้วย   226,007,019 เสยีง คิดเป็น 100% 
ไมเ่ห็นด้วย       - เสยีง 
งดออกเสยีง       - เสยีง 

เลขานุการบริษัท: 
ระเบียบวาระที่ 8    พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ  

ข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 15 ก าหนดวา่ ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ให้กรรมการออกจากต าแหนง่ 
1 ใน 3 เป็นอตัรา ถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะแบง่ออกให้ตรงเป็นสามสว่นไมไ่ด้ ก็ให้ออกโดยจ านวนที่ใกล้
ที่สดุกบัสว่น 1 ใน 3 กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหนง่ในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัท
นัน้ให้จบัฉลากกนัวา่ผู้ใดจะออก สว่นปีหลงั ๆ ตอ่ไป ให้กรรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหนง่นานท่ีสดุนัน้เป็นผู้
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ออกจากต าแหนง่กรรมการผู้ออกจากต าแหนง่ไปนัน้อาจจะเลอืกเข้ารับต าแหนง่อีกก็ได้  ส าหรับในปี 
2557 มีกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหนง่ตามวาระ จ านวน 3 ทา่น ดงันี ้ 
กรรมการท่ีออกตามวาระ ประกอบด้วย 
(1) นายวชิิต  ดิลกวิลาศ ต าแหนง่ กรรมการ 
(2) นายพรศกัดิ ์ ลิม้บญุยประเสริฐ ต าแหนง่ กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ 
(3) นางสาวธมนวรรณ นรินทวานิช ต าแหนง่ กรรมการ 
เนื่องจากปัจจบุนับริษัทยงัไมม่ีการแตง่ตัง้คณะกรรมการสรรหา และทางบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้น
เสนอรายช่ือกรรมการผา่นทาง Website  ของบริษัท เพื่อแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัทซึ่งไม่มีผู้ ถือหุ้นท่าน
ใดเสนอรายช่ือเข้ามา คณะกรรมการบริษัทจึงได้ร่วมกนัพิจารณาคณุสมบตัิด้านต่าง ๆ โดยดถูึงความ
เหมาะสม คณุวฒุิ ประสบการณ์และความเช่ียวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ รวมทัง้ผลการปฏิบตัิงาน
ในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงที่ผ่านมาและมีมติเห็นชอบให้เสนอช่ือกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่ง
ตามวาระ 3 ปี กลบัเข้ารับต าแหนง่ใหม ่ เนื่องจากที่ผา่นมาได้ปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการได้เป็นอยา่งด ี
ได้แก่ 
(1) นายวชิิต  ดิลกวิลาศ ต าแหนง่ กรรมการ 
(2) นายพรศกัดิ ์ ลิม้บญุยประเสริฐ ต าแหนง่ กรรมการอิสระ,กรรมการตรวจสอบ 
(3) นางสาวธมนวรรณ นรินทวานิช ต าแหนง่ กรรมการ 
และในโอกาสนี ้ทางบริษัทขอมตแิตง่ตัง้กรรมการเข้าใหม่ 1 ทา่น 
(1) นายประเสริฐ    วีรเสถียรพรกลุ   ต าแหนง่ กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ 
ทัง้นี ้นายประเสริฐ  วีรเสถียรพรกุล เคยด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ
ของบริษัท มาสเตอร์แอด จ ากัด (มหาชน) มาแล้ว 3 วาระ 9 ปี (รายละเอียดตามเอกสารแนบ3)  
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า นายประเสริฐ วีรเสถียรพรกุล เป็นผู้มีความสามารถที่
เหมาะสม และเป็นผู้ที่ไม่มีสว่นได้เสียใดๆ กบับริษัท รวมทัง้ที่ผ่านมาได้ปฏิบตัิหน้าที่ในฐานะกรรมการ
อิสระ โดยค านึงถึงผลประโยชน์ของผู้มีสว่นได้เสียทกุฝ่ายเป็นอย่างดี จึงน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้น
เพื่อพิจารณาแต่งตัง้ให้กลบัเข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบของ
บริษัทอีกครัง้หนึง่ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นวา่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นสมควรแตง่ตัง้กรรมการทัง้ 4 ท่านท่ีได้รับการเสนอช่ือให้
เป็น กรรมการของ บริษัท มาสเตอร์ แอด จ ากดั (มหาชน) ตามความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 
เนื่องจากบคุคล ดงักลา่ว เป็นผู้มีความรู้ความสามารถ ทีเ่ป็นประโยชน์ตอ่การด าเนินงานของบริษัทตอ่ไป 
โดยประวตัขิองบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วยล าดบัที ่3 

พิธีกร:   เรียนเชิญ  คณุพรศกัดิ์  ลิม้บญุยประเสริฐ และ คณุธมนวรรณ นรินทวานิช กรรมการท่ีได้รับการเสนอ 
 ช่ือแตง่ตัง้เข้ามาใหม ่ลงจากเวทแีละออกนอกห้องประชมุ เพื่อให้การลงคะแนนเป็นไปอยา่งโปร่งใส  
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ประธาน:      ขอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นลงมติแตง่ตัง้ นายวิชิต ดิลกวิลาศ ผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือให้ด ารงต าแหนง่ 
กรรมการบริษัท ทา่นแรก ดงันี ้      

มติที่ประชุม:     ที่ประชมุมีมติอนมุตัแิตง่ตัง้ นายวิชิต ดิลกวิลาศ  กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร ด้วยคะแนน
เสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง ดงันี ้
เห็นด้วย   206,223,057 เสยีง คิดเป็น 91% 
ไมเ่ห็นด้วย       3,996,473 เสยีง คิดเป็น 2% 
งดออกเสยีง     15,787,517 เสยีง คิดเป็น 7% 

ประธาน:      ขอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นลงมติแตง่ตัง้นายพรศกัดิ์  ลิม้บญุยประเสริฐ ผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือให้ด ารง 
 ต าแหนง่ กรรมการบริษัท และ กรรมการตรวจสอบ  
มติที่ประชุม:    ที่ประชมุมีมติอนมุตัิแตง่ตัง้ นายพรศกัดิ ์ ลิม้บญุยประเสริฐ  เป็นกรรมการบริษัท และ กรรมการตรวจสอบ 
 ด้วยคะแนนเสยีงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง ดงันี ้

เห็นด้วย    221,729,389 เสยีง คิดเป็น 98.11% 
ไมเ่ห็นด้วย          254,006 เสยีง คิดเป็น   0.11% 
งดออกเสยีง       4,023,652 เสยีง คิดเป็น   1.78% 

ประธาน:      ขอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นลงมติแตง่ตัง้นางสาวธมนวรรณ นรินทวานิช  เป็นกรรมการบริษัท  
มติที่ประชุม:    ที่ประชมุมีมติอนมุตัแิตง่ตัง้นางสาวธมนวรรณ นรินทวานิช เป็นกรรมการบริษัท ด้วยคะแนนเสยีงทัง้หมด

ของผู้ ถือหุ้นทีม่าประชมุและมีสทิธิออกเสยีง ดงันี ้
 เห็นด้วย       225,737,906 เสยีง คิดเป็น 99.88% 
 ไมเ่ห็นด้วย                       12,035 เสยีง คิดเป็น 0.01% 
 งดออกเสยีง                  257,106 เสยีง คิดเป็น 0.11% 

ประธาน:      ขอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นลงมติแตง่ตัง้กรรมการเข้าใหม ่ นายประเสริฐ วีรเสถียรพรกลุ เป็นกรรมการบริษัท 
และประธานกรรมการตรวจสอบ 

มติที่ประชุม:     ที่ประชมุมีมติอนมุตัิแตง่ตัง้นายประเสริฐ    วีรเสถียรพรกลุ   ให้ด ารงต าแหนง่ กรรมการบริษัทและ 
ประธานกรรมการตรวจสอบด้วยคะแนนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง ดงันี ้

 เห็นด้วย     224,962,790 เสยีง คิดเป็น 99.53% 
 ไมเ่ห็นด้วย           254,106 เสยีง คิดเป็น   0.11% 
 งดออกเสยีง           803,000 เสยีง คิดเป็น   0.36% 
ประธานที่ประชุม: เรียนเชิญ คณุพรศกัดิ์ ลิม้บญุยประเสริฐ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ คณุธมนวรรณ นรินทวานิช 
กรรมการบริษัท และ คณุประเสริฐ วีรเสถียรพรกลุ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ ที่ได้รับการแตง่ตัง้จากที่
ประชมุผู้ ถือหุ้นถือหุ้นกลบัมาบนเวที และให้คณุประเสริฐ วีรเสถียรพรกลุ กลา่วทกัทายผู้ ถือหุ้น  เรียบร้อยแล้วให้เลขานกุาร
บริษัทด าเนินการประชมุวาระตอ่ไป 
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เลขานุการบริษัท: 
ระเบียบวาระที่ 9    พิจารณาอนุมตัิจ่ายค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2557 

พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั  พ.ศ. 2535 มาตรา 90 ก าหนดว่า  ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือ
ทรัพย์สนิอื่นใดให้แก่กรรมการเว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบงัคบัของบริษัท ในกรณีที่ข้อบงัคบั
ของบริษัทมิได้ก าหนดไว้ การจ่ายค่าตอบแทนให้เป็นไปตามมติของผู้ ถือหุ้น  ซึ่งประกอบด้วยคะแนน
เสยีงไมน้่อยกวา่สองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นที่มาประชุม  การก าหนดค่าตอบแทน
ของบริษัทไมไ่ด้ผา่นคณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน เนื่องจากปัจจบุนับริษัทยงัไมม่ีคณะกรรมการ
พิจารณาคา่ตอบแทน อยา่งไรก็ตาม การก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการได้ผ่านการพิจารณาอย่าง
รอบคอบจากที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท โดยคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาค่าตอบแทนโดยการ
เทียบเคียงกับอุตสาหกรรมเดียวกันแล้วเห็นว่า ควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นเพื่อพิจารณา
ก าหนดบ าเหน็จกรรมการ ค่าเบีย้ประชุม และค่าตอบแทนกรรมการ และ คณะอนกุรรมการ ประจ าปี 
2557  ภายในวงเงินไม่เกิน   2,280,000 บาท ประกอบด้วย ค่าเบีย้ประชุม และ ค่าบ าเหน็จ ดงั
รายละเอียดตอ่ไปนี ้
1) ให้กรรมการบริษัท, กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหาร ได้รับค่าเบีย้ประชุมเฉพาะในครัง้

ที่มาประชุม โดยประธานกรรมการบริษัทและประธานกรรมการตรวจสอบได้รับรายละ 20 ,000 
บาท/ครัง้ รองประธานกรรมการบริษัท 15,000 บาท/ครัง้ กรรมการบริษัท และ กรรมการตรวจสอบ
รายละ 10,000 บาท/ครัง้ กรรมการบริหาร รายละ 5,000 บาท/ครัง้   

2) ให้กรรมการบริษัท และ กรรมการตรวจสอบ เฉพาะกรรมการอิสระได้รับบ าเหน็จประจ าปี โดย
คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาจ านวนเงินท่ีเหมาะสม ทัง้นีจ้ะไมเ่กินวงเงินคา่ตอบแทนที่ได้รับ
การอนมุตัจิากที่ประชมุสามญัผู้ถือหุ้น  
อนึง่ในปี 2556 ได้มีการจา่ยคา่ตอบแทนและบ าเหน็จให้แก่คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ
ตรวจสอบ  และคณะกรรมการบริหาร รวมเป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 1,415,000.- บาท รายละเอียดการ
จ่ายคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2556 และองค์ประกอบของคา่ตอบแทนปรากฏอยูใ่นรายงาน
ประจ าปี 2556  

คณะกรรมการบริษัท เห็นวา่ผู้ถือหุ้นสมควรอนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2557 ตามที่
คณะกรรมการบริษัทเสนอ ส าหรับการลงคะแนนในระเบยีบวาระที่ 9 นี ้ให้เป็นไปตามมติของผู้ ถือหุ้นซึง่
ประกอบด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ เข้าร่วมประชมุและมีสทิธิ
ออกเสยีง หากผู้ ถือหุ้นทา่นใดไมเ่ห็นด้วยหรืองดออกเสยีง กรุณาลงคะแนนในบตัรลงคะแนน  และยก
มือขึน้เพื่อให้เจ้าหน้าทีเ่ข้าไปเก็บบตัร 

ประธานที่ประชุม: เชิญผู้ ถือหุ้นซกัถามรายละเอียดและข้อสงสยัตา่งๆ ปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นซกัถามข้อสงสยัเร่ืองอืน่ใด  
 ประธานจึงขอให้ที่ประชมุลงมติ  
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มติที่ประชุม: ที่ประชมุมีมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงมากกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดที่เข้าร่วมประชมุและ 
 มีสทิธิออกเสยีง ดงันี ้

เห็นด้วย    226,016,918 เสยีง คิดเป็น 100% 
ไมเ่ห็นด้วย     - เสยีง 
งดออกเสยีง        3,000 เสยีง คิดเป็น  0% 

เลขานุการบริษัท:  
ระเบียบวาระที่ 10  พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี  และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2557 

ข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 34 ก าหนดวา่ ให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปีแตง่ตัง้และก าหนดคา่ตอบแทน
ผู้สอบบญัชี ผู้สอบบญัชีซึง่ออกไปนัน้จะเลอืกกลบัเข้ามาอีกก็ได้ โดยคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา
แล้วมีมตใิห้น าเสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีประจ าปี 2557 จาก บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คู
เปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั (PWC) เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทยอ่ย และบริษัทร่วม ประจ าปี 2557  
เนื่องจากมีความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี รวมทัง้บริษัทผู้สอบบญัชีดงักลา่วมีความนา่เช่ือถือและเป็น
ที่ยอมรับอยา่งกว้างขวาง ซึง่เมือ่ได้พิจารณาเปรียบเทยีบกบัปริมาณงาน และอตัราคา่สอบบญัชีของ
บริษัทจดทะเบียนอื่นในระดบัเดยีวกนัแล้วเห็นวา่ บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั 
(PWC) มีคา่สอบบญัชีทีเ่หมาะสม   
คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ และมีมติให้เสนอที่ประชมุ
สามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี2557 พจิารณาอนมุตัิแตง่ตัง้บคุคลเป็นผู้สอบบญัชีและอนมุตัิคา่สอบบญัชี ดงันี ้
1) แตง่ตัง้ ให้ นายขจรเกียรติ  อรุณไพโรจนกลุ    ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่  3445 หรือ นายชาญชยั   

ชยัประสทิธิ  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่  3760 ในนามบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส 
จ ากดั (PWC)  เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทยอ่ย และบริษัทร่วม   โดยก าหนดให้เป็นผู้ท าการ
ตรวจสอบ แสดงความเห็น และลงนามในงบการเงินของบริษัท บริษัทยอ่ย และบริษัทร่วมทัง้นีบ้ริษัท
สอบบญัชีและผู้ตรวจสอบบญัชีทัง้สองรายไมม่ีสว่นได้เสยีใดๆกบับริษัท 

2) ก าหนดคา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชีของบริษัท มาสเตอร์ แอด จ ากดั(มหาชน)  
 ประจ าปี 2557  ใน วงเงินไมเ่กิน  880,000 บาท 

ประธานที่ประชุม: เชิญผู้ ถือหุ้นซกัถามรายละเอียดและข้อสงสยัตา่งๆ ปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นซกัถามข้อสงสยัเร่ืองอืน่ใดจงึ
ขอให้ที่ประชมุลงมติ  

มติที่ประชุม:    ที่ประชมุมีมติอนมุตักิารแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีประจ าปี 2556 จากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คเูปอร์ส  เอบ ี
 เอเอส จ ากดั (PWC)  ด้วยคะแนนเสยีงดงันี ้

เห็นด้วย   226,016,925 เสยีง คิดเป็น 100% 
ไมเ่ห็นด้วย     - เสยีง 
งดออกเสยีง            3,000 เสยีง คิดเป็น 0% 
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ระเบียบวาระที่ 11    เร่ืองอื่นๆ 
 
ไมม่ีเร่ืองอื่นใดที่จะเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณา ประธานเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถาม  

พิธีกร: อ่านค าถามจากผู้ถอืหุ้นที่ทางบริษัทเปิดโอกาสให้ส่งค าถามล่วงหน้าก่อนวันประชุม 
1. จากขา่วของ MACO ที่ได้เผยแพร่วา่รายได้ปี 2556 ประมาณ 1,200 ล้านบาท แตจ่ากงบการเงินพบวา่มี 
 รายได้เพียง 700 กวา่ล้านบาท เป็นการให้ขา่วคลาดเคลือ่น และได้มีการแก้ไขขา่วหรือไม 

 นายนพดล ตัณศลารักษ์: 
 ส าหรับรายได้ 1200 ล้านบาทเป็นเป้าหมายของ MACO ซึง่มีที่มาจากการท่ีเราจะด าเนินกลยทุธ์ 

1. รักษาของเดิมที่มีอยู ่
2. ท าของเดิมที่มีอยูใ่ห้มีมลูคา่เพิ่มขึน้ 
3. เพิ่มจ านวนพืน้ท่ี จ านวนจดุ 
4. ลงทนุสมัปทานมากขึน้ 
5. ท า Network, Application, Billboard Hub ซึง่เราก าลงัสร้างพนัธมิตรและน าป้ายมาขาย 
6. ท า M&A  
ซึง่ทัง้หมดถ้าท าได้ เป้าหมายคือ 1,600 ล้านบาท ซึง่ทาง MACO ได้มีการจดังานแถลงขา่วและแจ้งไปยงั 
ผู้สือ่ขา่วพร้อมกบัยอดรายได้จริง แตข่า่วอาจจะลงผิดพลาด ซึง่เราได้มีการแจ้งข้อผิดพลาดดงักลา่วไปยงัผู้สือ่ขา่ว  
เรียบร้อยแล้ว 
 

2. สอบถามความคืบหน้าในร่วมมือกบับริษัทท่ีประเทศ India เป็นอยา่งไรบ้าง และจะเร่ิมด าเนินการ และรับรู้รายได้ 
 เมื่อไหร่ 
 นายนพดล ตัณศลารักษ์:  
 MACO เร่ิมต้นท่ีจะทดลอง Application network ของเราในเร่ือง Thailand Network โดยเร่ิมจาก MACO และ 
 พนัธมิตรของเรา โดยจะเอาสือ่ของพนัธมิตรมาขาย โดยเป็นการลดความเสีย่งในการลงทนุดงันัน้จึงคิดวา่เป็น 
 โอกาส ซึง่ตัง้เป้าวา่ปีนีจ้ะมีรายได้จ านวนหนึง่ ซึง่ไมเ่ยอะมากจนเป็นนยัส าคญั แตเ่ป็นการเร่ิมทดลอง Network 
 
3. การท่ีเพิ่มพืน้ท่ีจาก 80000  ตารางเมตร เป็น 100,000 ตารางเมตร เรามีความพร้อมแคไ่หน 

 นายนพดล ตัณศลารักษ์: 
 เรามัน่ใจวา่เราจะท าพืน้ท่ีได้มากกวา่ 15,000 ตาราง.เมตร โดยจากกลยทุธ์เราที่ได้ก าหนดขึน้ แตอ่ยา่งไรก็ตามเรา 
 จะยดึ Policy ในเร่ืองการบริหารจดัการด้วย โดยก าหนด gross profit ไมต่ ่ากวา่ 50% และ net profit ไมต่ ่ากวา่ 20% 
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4. MACO SPACE และ NON MACO SPACE สดัสว่นเป็นเทา่ไร 
 นายนพดล ตัณศลารักษ์: 
 ปีที่ผา่นมา สดัสว่น  90:10 แตไ่มไ่ด้เป็นสดัสว่นท่ีบอกถึงอนาคต เพียงแตเ่ป้าหมายเราคงเน้นธุรกิจหลกั MACO  
 SPACE ของเราก่อน สว่น NON MACO SPACE เป็นตวัเสริมมากกวา่ 
 
จากตัวแทนสมาคมส่งเสริมนักลงทุนไทย 
1. MACO มีแนวคิดนโยบายในด้านการ Anti-corruption  อยา่งไรและมีการเข้าร่วมตอ่ต้านการคอร์รัปชัน่หรือไม่อยา่งไร 

นายนพดล ตัณศลารักษ์:  
MACO ได้รับรางวลัองค์กรโปร่งใสจาก ส านกังาน ปปช. และ เคยได้ Set Award 2011 ในเร่ือง  Corporate 

Governance ซึง่เป็นการยืนยนัวา่เราให้ความส าคญักบัเร่ืองการตรวจสอบ และการคดัเลอืกคูค้่า รวมถึงการสรรหา 
Partner ในการท างาน และจากการที่เราเป็น Public Company ในการท างานหรือร่วมมือกบั Partner เราร้อง
ขอให้ใช้ส านกังานตรวจสอบบญัชีเดียวกับเรา ด้วยเช่นเดียวกนั โดยเราเลือก PWC  เพราะ Network ของ PWC 
และ PWC ต้องช่วยเราตรวจสอบข้อมลูให้ ซึง่เราเน้นข้อมลูต้องโปร่งใส ระบบตรวจสอบได้ เพื่อให้เราอธิบายกบัผู้ ถือ
หุ้นได้ ซึง่ยืนยนัได้วา่เรามีการตรวจสอบเพื่อให้ดีที่สดุส าหรับผู้ ถือหุ้นของ MACO 

 
ผู้ถอืหุ้น 
1. สอบถามเร่ืองโครงการ Flyover Phase 2 ว่ามีสญัญาก่ีปี และรายได้จะเร่ิมเมื่อไร และอีกค าถามส าหรับ โครงการ 

AEC  MACO ไปอินเดียแล้ว นบัรวมอยูใ่น 2 ประเทศนีห้รือไม ่
นายนพดล ตัณศลารักษ์: 
 Flyover Phase 2 มีสญัญา 9 ปี และจะรับรู้รายได้กลางปี ซึ่งเรามีการก่อสร้างและเร่ิมท าการขาย และมีลกูค้า
บางสว่นแล้ว โดยเราจะพยายามหาลกูค้าเข้ามาเพิ่มเร่ือยๆ 
ส าหรับ โครงการอินเดีย อยูน่อก AEC  ซึง่เราเน้นนอก AEC ที่อยูใ่กล้ประเทศไทยด้วย ส าหรับโครงการใน AEC ไมถื่อ
วา่ง่าย  

 
ผู้ถอืหุ้น 
1. สอบถามถึงการย้ายจาก MAI มา SET เป็นอยา่งไร และการปันผลจะปันผลเป็นหุ้นหรือเงินสด  

นายนพดล ตัณศลารักษ์:  
ในฐานะผู้ ถือหุ้น การปันผลเป็นเงินสดกลบัมาก่อนน่าจะดีกว่า ที่ผ่านมาเราปันผลเป็นหุ้นเพื่อที่จะให้จ านวนหุ้นครบ 

และเพิ่มทนุจดทะเบียนเป็น 300 ล้านบาทเพื่อเข้า SET ได้ และจากการที่เราย้ายจาก mai มา SET ที่เราได้คือมี
กองทนุเข้ามาพดูคยุกบัเรามากขึน้ เราได้เครดิตจากสถาบนัการเงินมากขึน้ ท าให้เราพร้อมในแง่การเงินมากขึน้ ซึง่เรา

เพิ่มทนุจดทะเบียนจนครบ 300 ล้านบาท มีเงินสดในมือ 400 ล้านบาท มีเครดิตจากสถาบนัการเงินอีก 500 ล้าน
บาท  และขออนมุตัิออกหุ้นกู้อีก 1,000 ล้านบาท รวม 1900 ล้านบาท ถ้าใช้เงินหมดคงมีความเสี่ยงเพิ่ม แต่ถ้ายงัไม่
หมดเรายงัไมจ่ าเป็นท่ีจะเพิ่มทนุภายใน 2-3 ปี 
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2. บริษัทมีความพร้อมเร่ือง LED DIGITAL มากแคไ่หน ซึง่เหมือนเร่ืองดงักลา่วจะเป็นเทรนด์  

นายนพดล ตัณศลารักษ์:  
เรามคีวามพร้อม ทกุอยา่งมีทัง้ดแีละไมด่ี เหมือนเหรียญที่มี 2 ด้าน ซึง่ตามกลยทุธ์ของเราคือรักษาของเก่า และน า
ของเกา่มาเพิม่มลูคา่ โดยเอา Technology มาใส ่อาจจะเป็น LED หรือ ไมใ่ช่ LED มาใสแ่ล้วแตจ่ดุ ซึง่ต้องตอบโจทย์
ลกูค้าให้มากที่สดุ โดยบคุลากรเรามีความพร้อมอยูแ่ล้ว 

 
ประธานที่ประชุม: สอบถามที่ประชมุวา่มีผู้ ถือหุ้นท่ีต้องการสอบถามหรือให้ความเหน็อีกหรือไม ่ เมื่อไมม่ีผู้ ถือหุ้นสอบถาม

หรือให้ความเห็นเพิ่มเติม ประธานจึงกลา่วขอบคณุผู้ ถือหุ้น และปิดการประชมุ 
 
 
ปิดประชุมเวลา 17.00 น. 
  
 
 


